
國立臺灣科技大學共同教育委員會 
教師定期成效免評估表 

111年 12月 13日 111學年度第 1次共教會通過自 114.08.01 生效 

 

聘任系所： 職稱： 姓名： 

 

 教師除符合本校教師定期成效評估準則第 6 條第一項第二款之一條件外，其教學、研究、服務與輔導三項應達本會評估

標準，當次始得免辦理評估。 

 以下評估標準暨相關附件，經本會教師評審委員會審議，總分 80分(含)以上為達免評估標準。 

項目 評估標準 說明 

教學 

總分占比 50% 

☐ 三年內教學評量平均分數 4.2以上：請填分數，附教學評量表 

☐ 三年內曾獲其他校內外教學優良獎項/獎勵：名稱、證明文件 

☐ 執行教學實踐研究計畫：年度/名稱 

☐ 指導學生(學位論文、實務專題、參加比賽) 

☐ 其他優良事蹟：敘明，附證明文件 

 

研究 

總分占比 10% 

☐ 三年內曾獲其他校內外研究優良獎項/獎勵：名稱、證明文件 

☐ 三年內曾獲校內外研究補助經費：補助單位/年度/計畫名稱/金額 

☐ 學術論文發表(SCI、SSCI、AHCI、TSSCI、學術研討會) 

☐ 其他：敘明，附證明文件 

 

服務與輔導 

總分占比 40% 

☐ 三年內擔任編制內一、二級行政主管：年度/單位/職稱 

☐ 三年內擔任任務編組一級主管：年度/單位/職稱 

☐ 三年內曾獲其他校內外優良輔導獎項/獎勵：名稱、證明文件 

☐ 配合學校政策執行計劃或其他重要事蹟：敘明 

☐ 支援所屬單位推動行政業務：敘明 

☐ 其他：敘明，附證明文件 

 

 

教師簽名： 日期： 


